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Birim : isci Maas Birimi
Gorev Adi : Maas
Amiri : Déner Sermaye isletme Mudiirii
Sorumluluk oo : - . -
Alan : Isci Maas Islemlerinin tamami ve bu siireclerdeki izlenecek yollar

Gorev Devri :

ilgili personelin herhangi bir sebeple gérevden ayrilmasi durumunda isletme miduirii
uygun gordigi bir personeli gorevlendirir.

Gorev Amaci :

Sorumluluk alani cercevesinde 696 ve 375 sayil Kanun Hikmiinde kararname
kapsaminda, etkin ve verimli bir yontem izleyerek hizmetlerin kalite ve standardini
yukseltmek.

Temel is ve
Sorumluluklar:

idarenin vermis oldugu sorumluluklar cercevesinde maas islemini dngoriilen en kisa
zamanda tamamlamak.

Yetkileri :

Doner sermaye mali islemlerinde DMIS Programini kullanmak. EBYS Programini
kullanmak. Dosim mail blogunu kullanmak. KAMUTECH is¢i maas programini kullanmak.
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Gerekli mevzuatlara hakim olmak

696 ve 375 sayili KHK

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu 58. Maddesi.
5510 sayili Sosyal Giivenlik Kanunu

488 sayili Damga Vergisi Kanunu

Bilgi : 213 sayili Vergi Usul Kanunu

193 sayih Gelir Vergisi Kanunu

3095 Sayil KDV Kanunu.

Doner Sermaye isletmeleri Blitce ve Muhasebe Yonetmeligi.
Tek Dlzen Hesap Cergevesi.

Merkezi Harcama Belgeleri Yonetmeligi.

Analiz yapabilme

Hizli diisiinme becerisi
Beceri ve ikna kabiliyeti

Yetenekler : || Bilgisayar kullanabilme

Empati kurabilme

Temsil kabiliyeti

Gorevi yerine getirirken hatadan dolayi cezai, mali ve idari sorumluluk,
Monotonluk riski,

Gorevlerin N o
Riskleri: Saghk r|sk|.,
Yonetsel risk,
Gizlilik riski.

Bu dokumanda agiklanan gorev tanimim okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda ve mevzuata uygun
olarak yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum. Gorev(ler)imle ilgili dogabilecek her tiirlii mali, idari ve
hukuki sorumluluk tarafima aittir.

Adi-Soyadi
Hatice OZKAN KARABACAK Tarih imza
Bilgisayar isletmeni
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